Maatalouslomittajat ry

-nimisen yhdistyksen sididnnot.

I YLEISIA MAARAYKSIA

Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue

1§ Yhdistyksen nimi on Maatalouslomittajat ry
ruotsiksi Lantbruksavbytarna rf

ja sen kotipaikka on Seinijoki

Yhdistys, jota ndissd sddnndissd kutsutaan jasenyhdistykseksi,
kuuluu jaseneni Julkis- ja yksityisalojen toimihenkil6liitto -
Offentliga och privata sektorns funktionédrsforbund Jyty
ry:hyn, josta ndissi sddnnoissd kiytetddn nimitystd Jyty. Lisdksi
jasenyhdistys kuuluu jdseneni siithen Jytyn sdintdjen 14 §:n
tarkoittamaan alueeseen, jossa se toimii. Jasenyhdistyksen
varsinaisina jaseniné olevia luonnollisia henkilditd kutsutaan

jaseniksi.

Jasenyhdistyksen toiminta-alueena on koko maa.

28
TARKOITUS JA TOIMINTA

Jasenyhdistys toimii Jytyn ammatillisena jasenyhdistyksena,
jonka tarkoituksena on koota toimialueensa kunnan/kaupungin/
yhteisdjen ja muiden kunnallisia ty6- ja virkaehtosopimuksia so-
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veltavien tyonantajien sekd ndiden omistamien yritysten ja laitosten
palveluksessa olevat henkil6t sekd vastaavilla toimialoilla muiden
tyonantajien palveluksessa olevat henkilot yhteiseen ammattijérjes-
to0n, ja siten

1) valvoa jdasentensd ammatillisia ja taloudellisia etuja,

2) vaikuttaa jasentensd yhteiskunnallisen aseman ja oikeuksien
kehitykseen sekd

3) edistdd heididn yhteenkuuluvuuttaan, yhteistoimintaansa ja
keskindistd vastuuntuntoansa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi jasenyhdistys

1) kiy paikallisneuvotteluja ja tekee sopimuksia jdsenid
koskevien palvelussuhteen ehtojen, tydympiriston ja
tyoolosuhteiden parantamisesta, tekee niitd koskevia esityksid,
antaa lausuntoja ja ryhtyy muihin vastaavanlaisiin toimenpitei-
siin jdsentensi asemaa, oikeuksia, velvollisuuksia ja tehtdvia
koskevissa tai muissa jdsenille tirkeissd yhteisissd asioissa,

2) edistdd 2 §:ssé tarkoitettujen henkiloiden jirjestdytymisti
Jytyn jasenyhdistyksiin,

3) jiarjestdd kokouksia, koulutus-, neuvottelu- ja
esitelmadtilaisuuksia, harjoittaa jasenyhdistyksen ja Jytyn
tarkoitusperii selvittavaa tiedotustoimintaa seké jisenten
neuvontaa jisenten edunvalvontaan liittyvissd kysymyksissi,

4) pitdd yhteyttda muihin Jytyn jdsenyhdistyksiin,

5) edustaa jdseniddn yhteisissd asioissa,

6) jdrjestdd jdsenilleen tilaisuuksia keskindiseen
kanssakdymiseen, virkistykseen ja litkuntaan seki

7) edistdd hyvid neuvottelusuhteita jasentensi tyonantajiin.



4§ Jiasenyhdistys voi tarkoituksensa toteuttamiseksi olla yhteistoiminnassa
muiden ammattijarjestdjen kanssa.

Jasenyhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton.

Jasenyhdistyksen kieli on suomi

Toimintansa tukemiseksi jasenyhdistys voi jirjestdd arpajaisia,
rahankerdyksia ja juhlatilaisuuksia, vastaanottaa lahjoituksia ja
testamentteja, omistaa ja hallita kiinteistojd ja osakkeita.
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JASENET

Jaseniksi voi liittyd jokainen 2 §:ssé tarkoitettu henkild. Jaseneksi
ottamisesta pédttdd hallitus Jytyn liittovaltuuston hyviksymien
jarjestdytymisperiaatteiden ja Jytyn liittohallituksen antamien
ohjeiden mukaan.

Liittymisanomus on tehtiva kirjallisesti hallitukselle tdyttimalla
Jytyn liittohallituksen vahvistama luottamuksellinen jdsenrekisteri-
ilmoitus.

Hyviksyessiddn uuden jasenen hallituksen on samalla médrittavi
jasenyyden alkamispdivi, joka on pddsddntoisesti se piivi, jolloin
hakemus on saapunut jasenyhdistykselle, aikaisintaan kuitenkin
hakemuspaiva.
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VAPAAJASENET

7§

KANNATUSJASENET

Liittyesséén jaseneksi henkild liittyy samalla Julkis- ja
yksityisalojen toimihenkildiden tyottomyyskassa — Offentliga
och privata sektorns funktionérers arbetsloshetskassa — lyhen-
nettyni Jytyn tyottomyyskassaan, mikili sithen ei
tyottomyyskassan sdintojen tai valtakunnallisista
tyottomyyskassoista annetun lain ja asetuksen nojalla ole estettd tai
kieltdytymisperustetta tai mikéli jdseneksi liittyvd ei nimenomaan
kieltdydy kassan jdsenyydesti.

Liittymailla jiseneksi henkilo sitoutuu noudattamaan Jytyn ja
jasenyhdistyksen sdédnt6jd ja niiden toimielinten patoksia.
Jasenyhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestd kutsua
jasenyhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajdseneksi
henkilon, joka huomattavassa méérin on edistdanyt jasenyhdistyksen
toimintaa. Jytyn kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajidseneksi
valitun jdsenensd kutsuu jasenyhdistyksen kokous myos
jasenyhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajiseneksi.

Jytyn jasenmaksua ei maksa sellainen jisen, joka on anonut
vapautusta jisenmaksuvelvollisuudesta ennen 1.1.2005
(vapaajisen).

Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajisenelld ei ole
jasenmaksuvelvollisuutta.

Jasen, joka jai elikkeelle 2 §:ssi tarkoitetun tydonantajan
palveluksesta, voi edelleen kuulua jisenyhdistykseen
kannatusjidsenend. Kannatusjisenelli ei ole
liittojisenmaksuvelvollisuutta eiki vaalikelpoisuutta Jytyn



toimielimiin. Kannatusjisenelld on kokouksissa ldsnéolo- ja
puheoikeus.

Kannatusjidseneksi hallitus voi hyvédksyd muitakin 2 §:ssd
tarkoitetun tyonantajan palveluksessa olleita henkiloiti.

88§

JASENMAKSUT

Jisenen tulee suorittaa palkanmaksukauden varsinaisesta palkasta
laskettavaa prosentuaalista Jytyn jisenmaksua, joka késittda
jasenmaksun jasenyhdistykselle syyskokouksen paitoksen
mukaisesti ja liittojisenmaksun Jytylle liittovaltuuston péidtoksen
mukaisesti. Jasenmaksu 5 §:ssd tarkoitetulle tyottomyyskassalle
suoritetaan prosentuaaliseen liittojisenmaksuun sisaltyvéna,
niin kerityisti varoista siti jiseneltd erikseen perimitta.

Lisidksi jdsenen tulee suorittaa Jytylle mahdollista yliméardisti
liittojasenmaksua sen mukaan kuin Jytyn siddnt6jen 11 §:ssd on
madrdtty. Padtoksen ylimdiridisen jisenmaksun perimisestd tekee
hallitus.

Jasenmaksu on suoritettava neljan kuukauden kuluessa
palkanmaksukuukauden paittymisesta.

Kannatusjidsenet suorittavat jisenyhdistykselle sen
syyskokouksen piitoksen mukaisen euroméérdisen
kannatusjdsenmaksun. Jisen, joka médrdaikaisesti vahintiin
kuukauden ajaksi on jddnyt vaille palkkaa opiskelun,
asevelvollisuuden, tyottdomyyden, sairauden tai tapaturman
aitheuttaman tyokyvyttdmyyden, synnytyksen, adoption tai lapsensa
hoidon takia tai jadnyt vaille ansiosidonnaista tyottomyyskassan
maksamaa etuutta, voi miiriaikaisesti vapautua | momentissa
tarkoitetusta jisenmaksuvelvollisuudesta sdilyttden jasenyytensd



jasenyhdistyksessi ja tyottomyyskassassa jattdmalld asiasta
kirjallisen anomuksen jdsenyhdistyksen hallitukselle, joka voi
hyviksyd anomuksen enintdédn kahdeksitoista (12) kuukaudeksi
kerrallaan. Jdsenen on tdlloin suoritettava jisenyhdistykselle
prosentuaalisen jisenmaksun sijasta syyskokouksen paidttimia
euromairiistd jasenmaksua. Hallituksen on ilmoitettava
hyviksymisestdidn Jytyn liittohallitukselle.

Jasenen tulee sddnnollisesti sddntdjen ja padtosten mukaan
suorittaa jisenmaksuvelvollisuutensa. Mikili jdsenelld - hinen
tayttdessddan muut 10 §:ssd tarkoitettujen etujen saamiseksi tai
ddnioikeuden sekd vaalikelpoisuuden siilyttamiseksi asetetut
edellytykset - on maksamatta erdéintynyttd jasenmaksua yli neljdlta
(4) kuukaudelta hin menettia oikeutensa niihin etuihin.
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JASENEN MUUT VELVOLLISUUDET

Jdsenen tulee

1) ilmoittaa Jytylle jasenrekisteritiedoissaan tapahtuneet
muutokset,

2) ilmoittaa jasenyhdistykselle ja Jytylle luottamuksellisesti
kaikki ne tiedot tehtivistidin, palkkauksestaan ja muista
palvelussuhteen ehdoistaan taikka niiden muutoksista, joita
jasenyhdistyksen hallitus tai Jytyn liittohallitus katsoo
tarvittavan Jytyn tarkoitusperien saavuttamiseksi,

3) havaitessaan ettei hinen palkkauksessaan ja muissa
palvelussuhteen ehdoissaan noudateta Jytyé ja jdsenid sitovia
sopimuksia, ottaa yhteys luottamusmieheen oikaisun
saamiseksi sekd



4) pyrkid omalta osaltaan ylldpitdméédn hyvii yhteishenked
kunnallisten viranhaltijain, toimihenkil6iden ja tyontekijoiden
ja muiden palkansaajaryhmien keskuudessa.

10§

JASENEN OIKEUDET

Jasenvelvollisuutensa tidyttinyt jisen on oikeutettu

1) saamaan Jytylta ja jisenyhdistykseltd neuvoja ja tukea
kaikissa palkkaustaan ja palvelusuhteensa ehtoja koskevissa
asioissa,

2) mikdli hin on 5 §:ssé tarkoitetun tyottomyyskassan jisen,
saamaan

tyottomyyskassasta etuutta.

3) saamaan Jytyn sididntdjen ja padtosten mukaisesti taloudellista
tukea Jytylta,

4) oltuaan vihintiddn kuusi (6) kuukautta tai Jytyn liittohalli-
tuksen harkinnasta lyhyemménkin ajan yhtdjaksoisesti jisenenid
saamaan Jytylta oikeusapua hénen jdsenyytensid perusteena
olevasta palvelussuhteesta tai hinen toiminnastaan Jytyssa tai
jasenyhdistyksessd atheutuvien ongelmien ratkaisemiseksi
Jytyn sdintojen 34 §:n mukaisesti,

5) kiyttdmidn hyvikseen kaikkia muita Jytyn jasenetuja.

11§

EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jdsen, joka haluaa erota jasenyhdistyksestd, ilmoittakoon siiti
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
jasenyhdistyksen kokouksessa poytikirjaan merkitsemistd varten.



Hallitus voi, jasentd kuultuaan, katsoa jisenen eronneeksi
yhdistyksesti, jos jdsen on jittinyt jisenmaksunsa
maksamatta 8 §:n 3 momentissa maiaratyssi ajassa. Hallitus
voi erottaa jasenen jasenyhdistyksestd, jos hin ei hallituksen
midrddmin ajan kuluessa ole suorittanut erdintynyttad
jasenmaksuaan tai jos hin eroaa 2 §:ssi tarkoitetun tyonantajan
palveluksesta joutumatta elidkkeelle tai jadmatta tyottomaéksi taikka
jos hiin toimii vastoin jdsenyhdistyksen sddntdji ja tarkoitusperid
tai muutoin laiminlyd velvoituksensa jasenyhdistysti tai Jytya
kohtaan.

Erotettu jdsen voi valittaa erottamispadtoksestd jasenyhdistyksen
kokoukseen antamalla hallitukselle kirjallisen valituksen
kolmenkymmenen (30) pédivin kuluessa siitéd, kun erottamispaitds
on tullut erotetun tietoon. Asia kisitelldiin seuraavassa ja-
senyhdistyksen kokouksessa. Eronnut tai erotettu jasen menettia
kaikki luottamustehtivénsi ja oikeutensa jasenyhdistyksen
omaisuuteen. Eronneen jdsenen jdsenyys paittyy
ilmoituskuukauden lopussa. Erottamispéétds astuu voimaan heti,
kun lopullinen péétos asiasta on tehty tai siind tapauksessa ettd
muutosta ei haeta, midrdajan umpeen kuluttua. Jisenyhdistyksesti
erotettu voidaan ottaa jilleen jaseneksi hallituksen maidrdamin
ehdoin.

Siirtyessddn vilittdmisti toiseen jisenyhdistykseen sdilyttdd jasen
jasenetunsa Jytyssa, mikéli hin ilmoittautuu sen jaseneksi
kolmenkymmenen (30) pdivin kuluessa eroamisesta.
Eroamisilmoitukseksi riittid muutosilmoitus Jytyn jdsenrekisteriin
uuden jdsenyhdistyksen jisenyydesti.

II PAATOSVALTA JA HALLINTO

12 §

TOIMIELIMET



Péitintivaltaa jisenyhdistyksessi kiyttdd jisenyhdistyksen
kokous, ja jasenyhdistyksen asioita hoitaa hallitus.

13§

KOKOUKSET

Jasenyhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat kevit- ja
syyskokous. Lisdksi jdsenyhdistys voi kokoontua ylimédédridiseen
kokoukseen tarvittaessa hallituksen kutsusta tai jos vihintddn kym-
menesosa (1/10) ddnivaltaisista jdsenistd sitd nimetyn asian ka-
sittelyd varten hallitukselta kirjallisesti pyytaa.

Kokouskutsu, jossa on mainittava tirkeimmait késiteltdvit asiat,
toimitetaan jasenille lahettdmalli jdsenille kirjallinen tai
sihkopostitse toimitettu kutsu niille jasenille, jotka ovat
ilmoittaneet sihkopostiosoitteensa hallitukselle, tai ilmoittamalla
kokouksesta lehti-ilmoituksella tai tyopaikoilla levitettdvilld
monisteella vihintdédn seitsemén (7) pdivad ennen kokousta, kun on
kysymys sddntoméadrdisen kokouksen koollekutsumisesta, ja
vihintddn kolme (3) pdividd ennen kokousta, kun on kysymys
yliméiriisen kokouksen koollekutsumisesta.

Milloin jdsen haluaa varsinaisessa kokouksessa kisiteltdviksi
jonkin erityisen asian, ldhettdkoon siitd kirjallisen aloitteen, mikéli
mahdollista, pddtosehdotuksineen hallitukselle viimeistddn
neljdkymmentéviisi (45) pdivad ennen kokousta.

Kokouksen péitokseksi tulee, jollei yhdistyslaista tai nédistd
saannoksistd muuta johdu, se mielipide, jota on kannattanut yli
puolet #inestyksessi annetuista dinisti. Ainten mennessi tasan
ratkaisee se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa
kannattavansa. Vaaleissa tulevat valituiksi eniten d4nii saaneet.
Ainten mennessi tasan ratkaisee arpa.



Kokouksesta laaditaan poytikirja, jonka tarkastamista
suorittamaan valitaan poytikirjan tarkastajat. Kiireellisessi
tapauksessa voidaan pditos ja poytikirja sen osalta tarkastaa
samassakin kokouksessa.

14 §

KEVATKOKOUS

Kevitkokous, jonka tarkemman ajan ja paikan hallitus mééraa,
pidetdén vuosittain ennen huhtikuun 30. piivia ja siind késitellddn
seuraavat asiat:

1) kisitellaan hallituksen antama edellisen vuoden
toimintakertomus ja piatetddn toimenpiteistd, joihin kertomus
antaa athetta,

2) kisitelldédn edellisen vuoden tilinpditos ja tilintarkastajien
lausunto, vahvistetaan tilinpditos ja pditetddin vastuuvapauden

myontdmisestd hallitukselle ja muille tilivelvollisille,

3) padtetddn ylijidmin kiyttdmisesti tai mahdollisen tappion
peittimisesti,

4) paitetddn miten kokouskutsut julkaistaan, huomioon ottaen 13
§:n méadraykset,

5) valitaan tarvittaessa jisenyhdistyksen edustajat ja riittivi
midrd varaedustajia Jytyn liittokokoukseen ja Jytyn sen
vaalipiirin kokoukseen, johon yhdistys kuuluu,

6) kasitelldédn jasenaloitteet ja hallituksen vastaukset niihin seki

7) padtetdin muista kokoukselle esitetyistd asioista
huomioonottaen yhdistyslain 24 §:n sddnnokset.

15§

SYYSKOKOUS



Syyskokous, jonka tarkemman ajan ja paikan hallitus mééraa,
pidetiddn vuosittain syys-joulukuussa ja siind késitellddn seuraavat
asiat:

1) vahvistetaan jisenmaksut seuraavaksi kalenterivuodeksi
huomioonottaen 8 §:n sdiannokset,

2) médrdtdadn hallituksen puheenjohtajan ja jasenten seki
tilintarkastajien sekd muiden luottamustehtidvien mahdolliset
palkkiot ja matkakustannusten korvausperusteet seuraavalle
kalenterivuodelle,

3) vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio sekid
toimintasuunnitelma,

4) valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi
5) vahvistetaan hallituksen jdsenmaéra,

6) valitaan hallituksen varsinaiset jisenet erovuoroisten tilalle
sekd niiden henkilokohtaiset varajisenet,

7) valitaan kaksi varsinaista ja kaksi varatilintarkastajaa,

8) valitaan tarvittaessa jasenyhdistyksen edustajat ja riittava
miird varaedustajia Jytyn liittokokoukseen ja Jytyn sen
vaalipiirin kokoukseen, johon yhdistys kuuluu,

9) kisitellddn jdsenaloitteet ja hallituksen vastaukset nithin sekd

10)péitetddan muista kokoukselle esitetyista

asioista huomioonottaen yhdistyslain 24 §:n miirdykset.

16 §

HALLITUS



Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja syyskokouksen pédidtoksen
mukaan vahintdin neljd (4) enintidéin kahdeksan (8) muuta,
varsinaista jdsentd, joilla viimeksi mainituilla tulee olla kaksi (2)
henkilokohtaista varajdsentd. Puheenjohtaja valitaan kahdeksi (2)
kalenterivuodeksi kerrallaan. Hallituksen varsinaiset jdsenet vali-
taan kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan. Heistd puolet (%2) vuo-
sittain erovuorossa, ensin arvalla ja sitten vuorollaan. Hallitus
valitsee keskuudestaan vuosittain varapuheenjohtajan ja kes-
kuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin, jisenasiainhoitajan ja muut
tarvittavat toimihenkilot.

Hallituksen jdsenid valittaessa on otettava huomioon, ettd 2 §:ssé
mainittujen tyonantajien eri virastojen ja laitosten henkilokunnista
sekd eri ammattiryhmistd, mikili mahdollista, valitaan jasenia
hallitukseen.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hinen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta ja on pditosvaltainen, kun
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan liséksi vihintidin puolet
hallituksen muista jdsenistd on saapuvilla. Hallituksen varsinaisen
jasenen ollessa estynyt saapumasta kokoukseen kutsukoon hén
henkilokohtaisen varajdsenensd kokoukseen.

Hallituksen péitokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli
puolet #iinestyksessi annetuista dinisti. Ainten mennessi tasan
ratkaisee se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kan-
nattavansa. Vaaleissa tulevat valituiksi eniten dinid saaneet.
Aiinten mennessi tasan ratkaisee arpa.

Hallituksen kokouksista laaditaan pddtospoytékirja tai siitd
erikseen pditettidessd laajempi selostuspoytikirja. Poytékirja on
puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seki hallituksen itsensd
hyviksyttivi tai kahden poytikirjantarkastajan tarkastettava.

17 §

HALLITUKSEN TEHTAVAT



Jasenyhdistyksen hallitus

1) johtaa jasenyhdistyksen toimintaa ndiden sddntdjen ja
jasenyhdistyksen kokousten paitosten mukaisesti,

2) hoitaa jasenyhdistyksen omaisuutta ja paittdd sen rahavarojen
kéytostd ottamalla huomioon sdintdjen méairiykset ja
jasenyhdistyksen kokousten antamat ohjeet,

3) ottaa palvelukseen ja vapauttaa jasenyhdistyksen tarvitsema
henkilokunta sekd péittidd sen palkkauksesta talousarvion

rajoissa,

4) hyviksyy ja erottaa jasenet ja huolehtii jisenrekisterin
pitdmisestd ajan tasalla,

5) huolehtii luottamusmiesten sopimuksen mukaisesta
asettamisesta tyopaikoille, valvoo heidin toimintaansa ja

avustaa heiti tyo- ja virkasuhdeasiain hoidossa,

6) paittad paikallisneuvottelujen kidynnistimisesti ja nimedid
neuvottelijat,

7) paattad paikallisten virka- ja tydehtosopimusten
hyviksymisesti,

8) huolehtii siitd, ettd jisenyhdistyksen edustajat tulevat
nimetyiksi yhteistoimintaorganisaatioihin,

9) valitsee keskuudestaan tarvittaessa tyovaliokunnan jdsenet ja
vahvistaa sen toiminnalle ohjesddnnon,

10) huolehtii siitd, ettd jasenyhdistys tayttad

Jytyn sille asettamat tehtédviit ja velvoitteet, erityisesti Jytyn
sdadantdjen 16 §:n mukaiset velvollisuudet,

11) huolehtii tilinpdétoksen ja toimintakerto-
muksen laatimisesta kalenterivuosittain,

12) laatii talousarvion ja toimintasuunnitelman



seuraavaa kalenterivuotta varten sekd tekee esityksen
syyskokoukselle jisenmaksusta huomioonottaen 8 §:n
sadnnokset,
13) paiattidd ylimdardisen jasenmaksun perimisesti
Jytyn liittovaltuuston tehtyd pditoksen asiasta,
14) asettaa tarvittaessa madrittyd tehtdvia varten
toimikuntia seki
15)kisittelee kaikki jdsenten jisenyhdistyksen

kokoukselle tekemit aloitteet sekid antaa niistd lausuntonsa.

16)pddttdd yhdistyksen omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta ja
kiinnittdmisesta

III ERINAISIA SAANNOKSIA

18 §

NIMEN KIRJOITTAMINEN

Jasenyhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessd jonkun hallituksen
varsinaisen jasenen tai hallituksen nimenkirjoittajaksi madrddmén
jasenyhdistyksen toimihenkilon kanssa.

19 §

TILIEN PAATTAMINEN

Jasenyhdistyksen tilit pdétetdin kalenterivuosittain. Tilit ja muut
hallintoa koskevat asiakirjat on luovutettava viimeistiin kolme (3)



20 §

YHDYSHENKILOT

21§

ALAOSASTOT

22§

viikkoa ennen kevétkokousta tilintarkastajille, joiden tulee
toimittamastaan tarkastuksesta antaa keviatkokoukselle osoitettu
lausuntonsa hallitukselle vihintdin kahta viikkoa ennen
kevitkokousta.

Hallitus voi asettaa 2 §:ssd mainittujen tyonantajien eri
virastoihin ja laitoksiin jasenyhdistykselle yhdyshenkiloita.

Yhdyshenkilon tulee toimialueellaan toimia jisenyhdistyksen ja
Jytyn tarkoitusperien tunnetuksi tekemiseksi, toimittaa hallituksen
tiedonannot jdsenille sekd huolehtia siitd, etti jasenet pyytidessddn
saavat tietoja jasenyhdistyksen ja Jytyn toiminnasta.

Jasenyhdistys voi muodostaa toimialueelleen hallituksen
ohjauksen ja valvonnan alaisena toimivia rekisterdimattomia
alaosastoja, joiden sddnnot hallitus hyviksyy. Yhdistyksen hallitus
midrad alaosastojen toiminta-alueen ja lukuméiirin. Jytylle on
tehtdvi ilmoitus alaosastojen perustamisesta.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN



Niihin sdéntoihin voidaan tehdd muutoksia jasenyhdistyksen
kokouksessa, jos kokouskutsussa on siitd ollut maininta ja jos
viahintddn kaksikolmasosaa (2/3) annetuista d4nistd on muutoksen
kannalla.

Jasenyhdistyksen on, halutessaan poiketa Jytyn liittovaltuuston
hyviksymaistd mallisdinnostd, alistettava sd@ntomuutosasia Jytyn
toimielinten ratkaistavaksi Jytyn sddnt6jen 7 §:n mukaan.

23§

YHDISTYKSEN EROAMINEN LIITOSTA

Jasenyhdistyksen eroaminen liitosta edellyttda vihintddn
kaksikolmasosaa (2/3) yhdistyksen kokouksessa annetuista dédnista.

24 §

JASENYHDISTYKSEN PURKAMINEN TAI LAKKAUTTAMINEN

Jasenyhdistys ei saa pdittdd purkautumisestaan ilmoittamatta
asiasta Jytyn liittohallitukselle.

Jos jdsenyhdistys purkautuu, on sen jéljelle jiineet varat
kdytettdvd viimeisen kokouksen paittimalld tavalla johonkin 2
§:ssd tarkoitettuja henkiloitd hyodyttidvidn tarkoitukseen tai
luovutettava varat Jytylle.

Purkamispiditos on tehtdvd kahdessa perdkkiisessi
jasenyhdistyksen kokouksessa vihintdidn neljaviidesosan (4/5)
enemmistolld annetuista ddnistd kummassakin kokouksessa ja on
kokousten viliajan oltava véhintdén yksi (1) kuukausi.



25§ Talld sdadntomuutoksella ei loukata jo saavutettuja
jasenoikeuksia.

26 §

MUIDEN SAANNOSTEN SOVELTAMINEN

Muissa suhteissa noudatetaan Jytyn sdintojd ja paatoksia sekid
yhdistyslakia.

Yhdistysrekisterin ennakkotarkastus suoritettu 14.12.2004

(Jytyn mallisddnnot)



Jytyn mallisiéntojen mukainen lukuun ottamatta;

2§ Tarkoitus ja toiminta; Jytyn ammatillisena yhdistykseni,

-kuntayhtymit ja seurakunnat poist.

5§ Tyo6ttomyyskassan nimen muutos huomioitu

(voimassa olevat saannot)

13§ aloitteiden ldhettdminen 45 pidivdd ennen kokousta (30 pédivad)
14§ kevitkokouksen ajankohta viimeistidin huhtikuun 30 pdiva ( 31.3)
15§ hallituksen puheenjohtajan toimikausi 2 v (1 v.)

16§ hallituksen jdsenilld kaksi varajdsentd (yksi)

17§ hallitus paattdd omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta ja kiinnittamisesta



